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Vacature medewerker Tariferingsdienst 

Wat doet BAF?  
BAF, het Brabants Apothekers Forum, is de beroepsvereniging van en voor Vlaams-Brabantse  
huisapothekers en hun team.  Als beroepsvereniging willen wij de huisapotheker positioneren in de zorg. 
Vandaag betekent dat bijvoorbeeld zorgen dat de apotheker sterk staat in de eerstelijnszones en in de 
samenwerking met andere zorgverstrekkers.    
   
BAF wil daarbij de huisapotheker ondersteunen met een breed aanbod: een helpdesk, tarifering van 
voorschriften, een breed en gevarieerd opleidingsaanbod en vernieuwende farmaceutische projecten, 
belangenverdediging en een up-to-date communicatie.    
   
In alles wat we doen, staan wij voor samenwerking, kwaliteit, duurzaamheid en openheid.    
 

Wat houdt de job in? 
▪ Je zorgt voor een tijdige en correcte maandelijkse tarifering en facturatie van voorschriften aan de 

mutualiteiten en OCMW’s rekening houdend met de geldende reglementering. 
▪ Daarnaast ben je verantwoordelijk voor de facturatie aan verzekeringsinstellingen volgens 

regelgeving. 
▪ Je voert controles uit op de digitale tariferingsbestanden van onze klanten en corrigeert waar nodig 
▪ Je helpt apothekers verder bij hun vragen over tarifering en regelgeving. 

Wie zoeken we? 
▪ Je hebt bij voorkeur een bachelor werk- en denkniveau. Een diploma in  de apotheeksector (bijv. 

farmaceutisch technisch assistent), ervaring in een apotheek of op vlak van tarificatie en facturatie 
in de gezondheidssector (bijv. bij een mutualiteit) of een administratieve richting (bijv medical 
management) is een troef maar een flinke dosis motivatie is des te belangrijker!  

▪ Je hebt kennis van de tarificatie en facturatie van farmaceutische producten en prestaties of bent 
gemotiveerd om je hierin op korte termijn bij te scholen. Kennis RIZIV-regelgeving is een pluspunt.  

▪ Je bent vlot in het gebruik van courante PC-toepassingen (Word, Excel, Outlook, Teams…) en houdt 
ervan om het merendeel van je werkdag computerwerk te doen.  

▪ Je analyseert, verwerkt informatie, hebt oog voor detail en gaat nauwkeurig en gestructureerd te 
werk. 

▪ Teamspeler met zelfstandige werkhouding, die gestructureerd werkt en probleemoplossend 
vermogen heeft. 

▪ Je werkt gestructureerd en planning is key. 
▪ Je gaat een probleem niet uit de weg. 
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Wat bieden wij? 
▪ Een voltijdse job (38u) of 80% is ook bespreekbaar 
▪ Een contract voor onbepaalde duur 
▪ Een snelle indiensttreding  
▪ Een gezellige werkplek in het hart van Leuven, op loopafstand van het station, gecombineerd met 

de mogelijkheid tot thuiswerken voor een optimale balans tussen werk en privé. 
▪ Een marktconform loon met extralegale voordelen (maaltijdscheques, ecocheques, 

groepsverzekering, thuiswerkvergoeding). 
▪ Een fijn team en toffe collega’s  

 

Interesse om onze nieuwe collega te worden? 
Stuur dan je cv en motivatiebrief naar evelien.vankriekingen@baf.be . We bekijken je cv en 
motivatiebrief en bellen je even om elkaar wat beter te leren kennen. Bij een positieve ervaring voor beide 
partijen, nodigen we je uit voor een kennismakingsgesprek.  
 
Voor meer informatie over deze vacature, kan je contact opnemen met Evelien Van Kriekingen via het 
nummer 016 23 88 19. Elke kandidatuur wordt strikt vertrouwelijk behandeld.  
 
Hopelijk tot snel! 

 

  

mailto:evelien.vankriekingen@baf.be

