Innovatieve Zorgprofessional in de
Farmaceutische Sector

Heb jij een passie voor zorginnovatie en beschik je over een stevige achtergrond in de zorgsector?
Wil jij bijdragen aan de vernieuwing van zorg binnen de farmaceutische sector en waardevolle
innovaties ontwikkelen? Dan ben jij misschien wel de persoon die wij zoeken voor deze rol!

Jouw verantwoordelijkheden

Je speelt een cruciale rol in het ontwikkelen en implementeren van innovatieve
zorgoplossingen binnen de Officina-wereld/apotheek wereld.

Je neemt zelfstandig beslissingen en leidt projecten die bijdragen aan de verbetering van
de zorgkwaliteit.

Je werkt aan projecten gericht op de brede markt en betrekt diverse zorgprofessionals en
zorginstellingen.

Met jouw commerciéle kennis werk je samen met andere stakeholders om innovatieve
zorgoplossingen te realiseren die een positieve impact hebben op de apotheeksector.

Jouw profiel

Je beschikt over een universitaire opleiding in de zorgsector en hebt ervaring als
zorgprofessional of affiniteit met zorginnovatie.

We zoeken niet specifiek een apotheker, dokter of andere medici, maar iemand met een
unieke kijk op zorginnovatie.

Je neemt initiatief en bent zelfstandig in het uitvoeren van je verantwoordelijkheden.

Je voelt je comfortabel om projecten vanaf de basis op te bouwen en zelf nieuwe kansen te
signaleren en te benutten.

Kennis van de economische aspecten binnen de zorgsector is een pluspunt.

Je kunt effectief communiceren met diverse stakeholders in de sector.

Je kan jezelf helemaal vinden in deze waarden:

o Verantwoordelijkheid nemen: problemen vastpakken en niet doorgeven.
Samenwerken: in team zoeken naar mogelijkheden of oplossingen.
Out-of-the-box denken: zoeken naar alternatieven om problemen op te lossen.
Efficiént werken: structuur en planning is key.

o
o
o
o Klantgericht: werken in functie van de noden van de klant.
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Wat wij jou bieden

e Een voltijdse functie van onbepaalde duur (40u/week en 13 ADV-dagen per jaar).

e Een markconform loon met extralegale voordelen (hospitalisatieverzekering, maaltijd- en
ecocheques, vergoeding woon-werkverkeer, eindejaarspremie en een laptop).

e Een flexibele werktijdregeling én mogelijkheid tot telewerk, voor een gebalanceerde
combinatie tussen werk en privé.

e Een warm team waar plaats is voor een grapje of het delen van persoonlijke avonturen.

e Interne opleiding, de nodige uitdaging, verantwoordelijkheid en ruimte voor initiatief.

e Een familiale werkplek in de brede omgeving van Hasselt en Leuven.

Interesse?
Stuur jouw cv en een motivatiebrief naar HR: hr@klav.be. De selectie bestaat uit een screening op
basis van cv en een persoonlijk gesprek. Elke kandidatuur wordt strikt vertrouwelijk behandeld.

Meer weten over deze vacature? Contacteer ons op het nummer 011 28 78 00 en vraag naar
Evelien.
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